W) REGLAMENTO INTERNO PARA LAS ACTIVIDADES DE PRACTICA PROFESIONAL
: EN LA FORMACION DE MAESTRAS Y MAESTROS DE LAS LICENCIATURAS

( OFERTADAS EN LA “BENEMERITA ESCUELA NORMAL ESTATAL, PROFESOR JESUS
PRADO LUNA”

Los Planes de Estudio de las Licenciaturas para la Formacién de Maestras y Maestros de
Educacién Basica vigentes, parten de la idea de que las précticas profesionales contribuiran a
establecer relaciones cercanas y sensibles con la realidad escolar, la teoria y los procedimientos
para la ensefianza. Asi mismo, sefialan que es en los contextos reales de préctica en donde las y
los estudiantes en formacion, demuestran los saberes pedagégicos y disciplinares, heuristicos y
axiolégicos que estan adquiriendo en la Escuela Normal.

CONSIDERANDO:

Que una de las prioridades de la “Benemérita Escuela Normal Estatal, Profesor Jests Prado
Luna” (BENEPIPL) es la formacién inicial de maestras y maestros de Educacién Basica,
caracterizadas(os) por una soélida preparacion docente y un sentido ético y humanista, capaces
de favorecer en sus alumnos el desarrollo de saberes y de satisfacer las necesidades basicas de
aprendizaje que demanda la sociedad; se establece el siguiente Reglamento Interno para las
Actividades de Practica Profesional en la Formacién de Maestras y Maestros para las y los
estudiantes normalistas que cursen del primero al sexto semestre:

DERECHOS DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Las y los estudiantes tienen derecho a:

1. Conocer el contenido del presente reglamento.

2. Realizar actividades de acuerdo con los propésitos, competencias y dominios de cada uno de
los cursos del Trayecto Prdctica profesional y saber pedagdgico.

3. Recibir un trato digno, respetuoso y profesional por parte de las y los actores escolares de la
instituciéon a la que se les asignd; si esto no se cumpliere, comunicarlo a la(al) docente
responsable del curso del Trayecto Prdctica profesional y saber pedagégico, Tutor(a)
Académico(a) asignado(a) al plantel y/o Autoridades de la BENEPJPL, para que se atienda con
oportunidad la situacidn que se presente.

4. Ser asesoradas{os) por el Tutor(a) Académico(a) asignado(a) en el semestre que cursa, para
lo cual es necesario establecer y respetar con él(ella), acuerdos en fechas y horarios
disponibles.

5. Ser visitadas(os) u observadas(os), cuando las condiciones lo permitan, al menos una vez
durante su periodo de préactica por un(a) docente de la BENEPIPL.

6. Recibir por parte del(de la) Tutor(a) Académico(a) asignado(a) o responsable del curso de
Trayecto Prdctica profesional y saber pedagdgico, los registros de observacién realizados

durante su visita, asi como los instrumentos de evaluacion en donde se reflejen los
resultados de su practica.
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10.

11.

b o0

13.

14.

Permanecer acompafiadas(os) durante sus Actividades de QObservacién, Ayudantia y/o
Practica profesional por la(el) maestra(o) titular de su grupo o por personal académico de la
escuela de Educacion Basica.

Capturar evidencias de su estancia en las escuelas de Prictica profesional, previa
autorizacion de las(os) implicadas(os), cuidando la identidad personal de éstas(os) (Anexo 1.
Consentimiento de toma de evidencias).

Pertenecer a un grupo de red social con fines académicos, cuando la(el) maestra(o) titular lo
considere y autorice y esta(e) tltima(o) sea el(la) administrador(a).

Faltar sélo en caso plenamente justificado, notificando oportunamente, al(a la) director(a)
de la escuela asignada, al(a la) maestro(a) titular de grupo y al(a la) docente responsable del
curso de Trayecto Prdctica profesional y saber pedagdgico de la BENEPJPL.

Ser respaldada(o) por la BENEPIPL en caso de algin imprevisto suscitado en su estancia en la
escuela asignada, siempre y cuando no haya incurrido a faltas de las leyes, los acuerdos
escolares para la convivencia y del presente reglamento.

Conocer la evaluacidon de su Practica profesional emitida por parte de la(del) maestra(o)
titular de la escuela de Educacién Basica.

Recibir constancia emitida por parte de la escuela receptora de Educacién Basica por haber
realizado el servicio social en el sexto semestre. (Ver anexo 2. Constancia de Cumplimiento
de Servicio Social).

Contar con el seguro escolar vigente durante las jornadas de Observacién, Ayudantia y
Practica profesional que la BENEPIPL le asigne, de acuerdo con los requerimientos
establecidos por la empresa aseguradora.

RESPONSABILIDADES DE LOS ESTUDIANTES

Las y los estudiantes reconocen y aceptan las siguientes responsabilidades:

1.
2.

Cumplir con las disposiciones del presente reglamento.

Prestar el Servicio Social a través de las acciones realizadas en los espacios curriculares en el
Trayecto Practica profesional y saber pedagégico.

Manifestar un alto sentido de disposicion, responsabilidad y honradez en la realizacion de las
actividades propias del Trayecto Prdctica profesional y saber pedagdgico.

Mostrar una actitud de respeto y colaboracién hacia cualquier persona de la comunidad
escolar.

Atender con oportunidad las sugerencias o disposiciones (académicas, disciplinarias,
metodoldgicas, sanitarias, organizativas, entre otras) que considere la(el) maestra(o) titular o
el (Ia) director(a) de la escuela de Educacidon Bésica asignada.

Cumplir con las jornadas de Observacién y Practica profesional en tiempo y forma; no
podran alterar las fechas y horarios de practica y/o llegar a acuerdos particulares con la(el)
maestra(o) titular del grupo para recuperar faltas. Esta situacion deberan tratarla
directamente con lafel} docente responsable del curso de Trayecto Prdctica profesional y
saber pedagogico.
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7. Asistir como minimo al 90 % de la Jornada de Observacién, Ayudantia y Practica profesional.
En caso de faltar a la escuela de Educacidon Basica, deberd tramitar su justificante en la
BENEPIPL, quién pondra en consideracion la emision del mismao.

8. Presentarse como minimo 15 minutos antes de la hora de entrada de las(los) docentes a la
escuela de Educacion Basica donde se practica. En caso, de que le corresponda la guardia de
entrada o salida a su maestra(o) titular, debera acompafiarla(o) en el horario establecido por
la institucion de Educacion Basica. Tres retardos equivalen a una falta injustificada.

9. Entregar oportunamente el oficio de solicitud de apoyo académico al(a la) director(a) y
maestra(o) titular de la escuela asignada para Observacién, Ayudantia y Practica profesional.

10. Entregar oportunamente el oficio firmado de recibido al(a la) docente responsable del curso
de Prdctica profesional y saber pedagdgico.

11. Elaborar las planeaciones y materiales didacticos correspondientes al grado asignado para la
Practica profesional, mismos que deberdn ser revisados y autorizados por el(la) Tutor(a)
Académico(a), en el dia y la hora asignado.

12. Incorporar y/o elaborar la(s) guia(s) de observacién, mismas que deberan ser autorizadas por
la(el) docente responsable del curso que las requiera.

13. Entregar las planeaciones impresas a la(al) maestra(o) titular del grupo de préactica asignado
el primer dia de cada semana del periodo de Practica profesional, antes de iniciar las clases.

14. Presentarse con su material didactico elaborado y organizado previamente, a la jornada de
Practica profesional.

15. Elaborar, firmar y entregar a la autoridad correspondiente de la escuela asignada para
Observacion, Ayudantia y Practica profesional, el registro de asistencia, el cual debera
permanecer en la direccién durante toda la jornada.

16. Si las caracteristicas de la practica implican hacer entrevistas y grabaciones a las y los actores
de la escuela, o bien, registrar informacién en sus diarios, éstas deberan realizarse con una
actitud de respeto, discreta y prudente, previniendo la censura de las y los agentes escolares.
Previamente solicitar autorizacién a los entrevistados.

17. Durante las actividades académicas de la jornada de Observacion, Ayudantia y Practica
profesional, se restringe el uso de cualquier tipo de comunicacion modvil (celular,
computadora, tableta, etcétera). La utilizacion de estos dispositivos queda reservada a
situaciones estrictamente didéacticas, plenamente justificadas desde la planeacién o
realmente emergentes.

18. Destinar el tiempo de la jornada para realizar actividades exclusivamente relacionadas con la
Observacion, Ayudantia y Préctica profesional.

19. La ingesta de alimentos queda prohibida dentro del aula; podran comer durante los recesos
escolares, siempre y cuando no interfiera en las actividades programadas durante este
periodo.

20. Acompafiar a la(al) maestra(o) titular del grupo, en el cumplimiento de sus funciones en las
comisiones asignadas. (Ej. guardias en la entrada, salida o recesos escolares; organizacién de
eventos; reunion con madres, padres de familia o tutores; etcétera).

21. Cuando la ocasidon lo amerite, deberdan permanecer en la escuela los minutos que sean
necesarios a fin de concluir las actividades académicas.
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22. Tener vigente la seguridad social de cualquiera de las siguientes dependencias publicas:
ISSSTE, ISSSTECALI, IMSS o ISSFAM.

23. En caso de que tengan que realizar una salida escolar organizada por la escuela de Educacion
Basica, solicitar autorizacion por lo menos cinco dias habiles antes de la realizaciéon del
evento, al(a la) responsable del curso del Trayecto Prdctica profesional y saber pedagdgico,
quien brindard indicaciones del proceso a seguir Cumplir estrictamente con los siguientes:

ASPECTOS DE PRESENTACION PERSONAL

Es responsabilidad del(de la) estudiante presentarse aseado(a); con un corte, color de cabello y
peinado adecuado a las caracteristicas del reglamento de las escuelas de Educacién Bdsica. Los
varones sin aretes; a las mujeres se recomienda evitar el maquillaje excesivo. Queda totalmente
prohibido el uso de piercings. En caso de tener tatuajes, cubrirlos.

Cuando el(la) estudiante requiera presentarse a las escuelas de Educacién Basica, tendra que
hacerlo debidamente uniformado(a), atendiendo a las caracteristicas que se describen a
continuacion:

ESTUDIANTES DE PRIMERO A SEXTO SEMESTRE

PREESCOLAR PRIMARIA
Camisa guinda con escudo oficial de la | Camisa azul marino con escudo oficial de la
BENEPIJPL fajada, manga larga. BENEPJPL fajada, manga larga.
Pantalén o falda gris liso de vestir (no | Pantalon o falda gris liso de vestir (no
mezclilla, no dickies, cefiido, ni a la cadera). mezclilla, no dickies, cefiido, ni a la cadera).
Calzado negro de vestir. Calzado negro de vestir.
Credencial escolar. Credencial escolar.

Se puede llevar abrigo, suéter o chamarra lisa en colores gris o negro. Por ningin motivo se
autoriza llevar sudaderas, chamarras de mezclilia o deportivas con el uniforme de gala.

Se permite el uso del uniforme deportivo exclusivamente para la imparticién de las
actividades de Educacién Fisica.

FALTAS GRAVES

1. Ausentarse de la escuela de Educacion Basica sin previa autorizacion del(de la) docente del
Trayecto Préctica profesional y saber pedagdgico.

2. Faltar sin justificacion a las actividades del Trayecto Prdctica profesional y saber pedagdgico.

3. No notificar oportunamentfe su ausencia al(a la) director(a) de la escuela de Educacién
Basica asignada, al(a la) maestro(a) titular y al{a la) docente del curso del Trayecto Prdctica
profesional y saber pedagdgico

4. Faltas de respeto hacia cualquier actor escolar, incluyendo agresiones fisicas, verbales, no

verbales o a través de algiin medio de comunicacién.

Presentarse a sus actividades con olor a tabaco y/o resaca.

6. Realizar demostraciones excesivas de afecto y/o comentarios indecentes u obscenos a
cualquier actor escolar.
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7. Publicar en cualquier red social material fotografico y videogréfico en el que se exponga la
identidad de algun actor escolar.
8. Crear un grupo de red social con padres de familia o estudiantes de Educacion Basica.

FALTAS EXTREMADAMENTE GRAVES

Realizar algin acto delictivo estipulado por la autoridad judicial correspondiente.
Presentarse bajo el influjo de bebidas alcohdlicas o de alguna sustancia téxica.

CONSECUENCIAS GRAVES

Al no cumplir con cualquiera de las responsabilidades aqui establecidas o reportarse una
queja del(de la) maestro(a) del grupo y/o director(a) de la escuela de Educacién Basica
(comprobada por el(la) docente normalista), el(la) estudiante se hace acreedor(a) a una
instruccién por escrito, que se integrara a su expediente, debiendo corregir la falta de
manera inmediata.

De continuar con el incumplimiento a cualquiera de las responsabilidades aqui
establecidas se extendera la primera llamada de atencidn por escrito.

La segunda llamada de atencion por escrito causara un oficio de advertencia.

4. Una tercera llamada de atencion por escrito, ocasionard la suspension (hasta por cinco
dias) de las actividades del Trayecto Prdctica profesional y saber pedagégico, mismas que
se contabilizaran como inasistencias al curso del Trayecto mencionado.

Todas las consecuencias son acumulativas en los expedientes del(de la) estudiante a lo
largo de su formacién inicial y a disposicion de las autoridades institucionales quienes
daran seguimiento.

CONSECUENCIAS ANTE FALTAS EXTREMADAMENTE GRAVES

e Causara reprobacién inmediata.
e Solicitud de baja definitiva.

ACUERDOS PARA LA ACREDITACION DE LOS CURSOS DEL TRAYECTO DE PRACTICA
PROFESIONAL Y SABER PEDAGOGICO

Tomando en cuenta las caracteristicas y los propdsitos de los cursos del Trayecto Prdctica
profesional y saber pedagdgico, se considera pertinente la especificacion de algunos rubros en
cuanto a la acreditacion de los mismos.

Considerando que son cursos teérico-practicos, se valoran ambos aspectos, atendiendo sus
especificaciones, por lo que las irregularidades tendrén repercusiones en la acreditacion y
calificacién del curso.
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El drea académica de BENEPIPL, y la Academia de Trayecto Préctica profesional y saber
pedagogico determinaran las estrategias de evaluacién mas adecuadas para la regularizacion,
con el propésito de identificar y valorar las competencias que los alumnos han logrado a lo largo
del semestre.

El presente reglamento fue revisado y autorizado por la directora del plantel en la ciudad de
Ensenada, B. C,, a los cinco dias del mes de marzo de 2024.

ATENTAMENTE

}a Direccién de la Escuela
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Anexo 1
Consentimiento informado para toma de evidencias de audio, video y fotografia.

Yo autorizo a de forma
consiente y voluntaria, para que realice la toma de audio, video y/o fotografia para la presentacién del trabajo
titulado: del curso

el dia con el propdsito de:
para su presentacion en:
organizado por:

Las evidencias de audio, video y fotografia, obtenidos bajo este consentimiento, sélo podran ser
utilizados con fines de investigacién y académicos dentro del marco de la ética. De tal manera que no se haran
publicos en ningtin medio.

Nombre Firma

Lugar y fecha:




MEMBRETE
ESCUELA DE PRACTICA

Ensenada, B.C. a 06 de mayo de 2024,

ASUNTO: Constancia de Cumplimiento de Servicio Social.

Dra. Susana Martinez Martinez

Directora de la “Benemérita Escuela Normal Estatal,
Profesor Jesus Prado Luna”

Presente.

Por este conducto hago constar a usted que el (la) C. (Nombre completo del (de la)
estudiante) quien cursa el séptimo semestre de la Licenciatura en Educacién Preescolar en su
Institucion, realizé su SERVICIO SOCIAL, en nuestro Jardin de Nifios “Amado Nervo” con Clave:
02DIN0118C.

Durante su servicio realizé actividades de Observacién, Ayudantia y Trabajo Docente, en los
periodos comprendidos del: 12 de agosto al 6 de septiembre, 4 de octubre al 1 de noviembre, 15 de
noviembre y del 2 al 20 de diciembre de 2024.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

Atentamente
Director (a) de la Escuela

SELLO DE LA
INSTITUCION

Nombre y Firma



